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Årsrapport 2023 for Frivilligsentralen i Randaberg 

Innledning 
Frivilligsentralen i Randaberg er en integrert del av Frivillighetens hus i Sentrumsparken i Randaberg. Den ble 
formelt etablert 16.mars 2022. Frivilligsentralen er organisert i tjenesteområdet Samfunn og Kultur. Morten 
Kvanvik Rønne er daglig leder og har vært det siden 7.februar 2022.  
 
Formål 
Frivilligsentralen i Randaberg skal være et knutepunkt og en åpen utviklingsarena for frivilligheten i Randaberg, 
lokalisert i Frivillighetens hus. 
 
Samarbeid og samskaping skal stå i sentrum, med likeverdighet mellom kommune og frivillighet som et overordnet 
prinsipp. Frivilligsentralen skal være en aktiv pådriver for å få til samarbeid og samskaping mellom frivillige og 
andre aktører i landsbyen.  
 
Den til enhver tid gjeldende Frivillighetsplanen, som vedtas av kommunestyret, skal være et viktig overordnet 
styringsdokument for Frivilligsentralen i Randaberg.   
 
Frivilligsentralen skal være spydspiss i arbeidet med at Randaberg skal være   
 
· Aktiv  
· Attraktiv og  
· Inkluderende  
  
og oppfylle visjonen om at “Sammen skaper vi den grønne landsbyen”. 
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Virksomheten er forankret i  
 

• Frivillighetsplanen 2020-2024 
• Plan for helse- og omsorgstjeneste, Aktiv Omsorg 2030 
• En god plan for barn og unge (del 1 & 2) 
• Kommuneplanen sin samfunnsdel 
• Forskrift for tilskudd til frivilligsentraler 

 
Om årsrapporten 
 
Denne årsrapporten utarbeides med utgangspunkt i Handlingsplan for 2023 og skal svare på bestillingene i 
handlingsplanen.  
 
Målet med at handlingsplan og årsplan henger tett sammen, er å gi styret gode verktøy til å styre og følge opp 
driften og retningen til Frivilligsentralen og Frivillighetens hus.  
 
I oppstartsåret 2022 hadde vi ikke noen Handlingsplan utover at Frivilligsentralen skulle etableres som en integrert 
del av Frivillighetens hus, være en åpen arena for alle, med ungdom som særlig viktig målgruppe. Det var nokså 
klart hva som skulle gjøres og mye handlet om utadrettet virksomhet for å komme i kontakt med omgivelsene og 
finne sin plass i den grønne landsbyen.  
 
Men, i løpet av 2022 ble det merkbart at det er begrenset hva man kan forplikte seg til og hvor mye man kan oppnå, 
med bare én person i 100% stilling. Det må gjøres harde prioriteringer av oppgavene. Derfor vedtok styret 
handlingsplanen med disse satsningsområdene: 
 
Satsningsområder 
 

• Frivilligkoordinering 
• Synlighet – logo og nettsider 
• Drift av Frivillighetens hus 
• «Krafttak for ungdommen!» 
• Frivillighetsplanen 2020-2024 
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Årsrapportering på satsningsområdene og tiltak 
 

Satsningsområde Tiltak Frist Rapportering 
Frivilligkoordineri
ng 
 
 
 
 
 

• Det skal etableres en «Håndbok for 
frivilligreisen» med alle nødvendige 
maler og rutiner for koordinering og 
ledelse av de frivillige 

• Det skal kartlegges hvilke digitale 
systemer som kan anvendes til 
frivilligkoordinering, inkl. InVi. 

• Det skal arrangeres to samlinger for 
frivillige per år – en før sommeren og 
en før jul 

• De faste møtene med kommunens 
øvrige 
frivilligkoordinatorer/demenskoordina
tor videreføres, med tanke på 
arbeidsfordeling og samarbeid 

• Det etableres et årshjul for 
Frivilligsentralen i Randaberg 

1.juli 
 
 
 
1.juli 
 
 
31.desemb
er 
 
 
Hele året 
31.desemb
er 

• Delvis 
gjennomfø
rt 23 

• InVi og 
Spond er 
tatt u 
bruk.23 

• Gjennomf
ørt 23 
 

 
• Gjennomg

ørt 23 
 
 

• Ikke 
gjennomfø
rt 23 

Synlighet – logo 
og nettsider 

• Logokonkurransen skal ferdigstilles, og 
alle skoleelever skal få muligheten til å 
bidra 

• Samarbeidsforum velger vinneren før 
sommeren 2023 

• Frivilligsentralen skal ha ferdige 
komplette nettsider med  med info og 
ny grafisk profil om løpende 
tiltak/aktiviteter, kalender for huset, 
kontaktinformasjon og et skjema for å 
melde sin interesse for frivillig innsats.  

1.april 
 
1.juli 
 
16.august 

• Gjennfomørt 23 
 
 

• Gjennomført 23 
 

• Gjennomført 23 

Drift av 
Frivillighetens 
hus 
 
 
 
 
 

• Det skal kartlegges aktuelle digitale 
bookingløsninger for FH 

• Hvis teknisk mulig, bør faste godkjente 
brukere av FH kunne reservere tid selv.  

• Foreninger må bes om å reservere flere 
møter av gangen, f.eks. per halvår 

• Som et minimum bør alle booking-
forespørsler gå til 
frivilligsentralen@randaberg.kommun
e.no, og kun følges opp 1 gang per uke. 
Dette må brukerne evt. informeres om. 

1.mai 
 
1.mai 
 
1.april 
 
1.april 
 
 
 
1.juli 
 
1.sept 

• Gjennomført 23 
 

• Gjennomført 23 
 

• Gjennomført 23 
 

• Ikke gjennomført 
23  
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• Klare og tydelige ordens og 
vaskerutiner må etableres og henges 
opp lokalene 

• Alle brukere av huset må motta 
informasjon om disse rutinene og 
signere på at de har lest og forstått 
dem. 

• Det må kartlegges om det er behov for 
etablering av Internkontroll Mat – 
perm. En slik må eventuelt på plass. 

• HMS og brannvernrutiner må 
etableres og informasjon må henges 
opp i lokalene. Brukere informeres. 

 
 
31.desemb
er 
 
 
31.desemb
er 
 
31.desemb
er 

• Ikke gjennomført 
23 

 
• Ikke gjennomført 

23 
 

 
• Ikke gjennomført 

23 
 

• Ikke gjennomført 
23 

«Krafttak for 
ungdommen!» 

• Rekruttere frivillige til å drive “Låftet” 
• Kartlegge eksisterende ungdomstilbud 

og etablere en tilgjengelig oversikt 
• Etablere Natteravngruppe Sentrum 
• Ferdigstille politisk sak, kartlegge og 

utrede aktuelle lokaler, anbefale 
lokasjon og konkretisere plan samt 
samkjøring U59 etc. 

 

ASAP 
1.juli 
 
1.juli 
1.oktober 

• Gjennomført 23 
• Gjennomført 23 

 
• Gjennomført 23 

 
• Gjennomført 23 

Frivillighetsplan
en 2020-2024 

• Det skal arrangeres en 
dialogkonferanse høsten 2023 

• Frivillighetsprisen skal etableres og 
deles ut 

• Arbeidet med rullering av planen, og 
en ny frivillighetspolitikk skal starte 
opp 

1.desember 
 
1.desember 
1.august 

• Gjennomført som 
Frivilligbørs 23 

• Ikke gjennomført 
23 

• Ikke gjennomført 
23 

    
    

 
Våre faste aktiviteter på Frivillighetens hus i 2023 i vår regi 
 

Aktivitet Hvem Målgruppe Kommentar 
Trillegruppene – frivillige 
som triller pasienter på tur 
i rullestol og med rullator. 
 
Mandag formiddag 

Våre frivilliggrupper ca. 
15 personer i 2023 

Beboere og pasienter ved 
Vardheim bofellesskap og 
sykehjem 

Tradisjonsrikt og 
velfungerende tiltak. I 
løpet av 2023 landet vi 
rutiner i samarbeid 
med HEV og de 
frivillige som gjør 
koordineringen enkel 
for alle. Koordineres i 
InVi.  

SpråkCafeen – 
språktrening og sosialt 
treffpunkt. 

Fast frivilliggruppe og 
samarbeid med 
Sanitetsforeningen 

Personer som trenger å 
trene og øve på norsk språk. 

Fungerer bra. 
Finansieres blant annet 
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Mandag kveld. 
 
 
 
 

av språktreningsmidler 
via NFS og IMDI.  

Kaffesjakk – først og 
fremst en møteplass med 
sjakk 

1 frivillig initiativtaker og 
1 sjakkekspert med en fast 
gjeng av deltakere 

Alle. Overvekt av godt 
voksne menn med etnisk 
norsk bakgrunn. 

Fungerer veldig bra 

Stamcafeen Elever fra innsats for 
andre 

Alle. Overvekt av godt 
voksne folk.  

Fungerer veldig bra.  

Seniortrim To frivillige, med en fast 
stor gjeng deltakere 

Seniorer. Kun kvinner 
deltar i dag. 

Fungerer veldig bra.  
 

Låftet onsdager 15-19 
(senere 21) 

10-12 frivillige trygge 
voksne i alle aldre 

Ungdom 13-16 Etablert i februar 23. 
En del av Krafttak for 
ungdommen. 

Datakurs for seniorer – 
opplæring i relevante 
apper, nettvett, sikkerhet 
o.l.  

Tre frivillige Seniorer Velfungerende og svært 
populært tiltak. Noe 
annet enn datahjelp, 
dette er kurs fra dyktige 
folk som selv er 
seniorer.  

FiksD Kollega fra Fritid samt 
noen frivillige 

Alle Veldig populært tilbud. 
Viktig sosial møteplass 
for mange, i tillegg til 
redesign, sying, 
strikking og fiks.  

Natteravn – vinter og 
vår/tidlig sommer 23 

Egen gruppe frivillige, 
mange nye som ikke 
vanligvis er tilknyttet våre 
aktiviteter 

Barn og unge En del av Krafttak for 
ungdommen som et 
svar på uttalt utrygghet 
i sentrum. Etablert 
etter en fin 
inspirasjonskveld med 
Natteravn Stavanger og 
Rune Bjerga. Flott å få 
inn nye ansikter. 
Organisert med Spond.  

    
 
Andre aktiviteter, møter og tiltak i 2023 
 

Hva Hvem Målgruppe Kommentar 
Natteravn 
inspirasjonskveld 

DL og 
folkehelsekoordinator, 
Stavanger Natteravn og 
Rune Bjerga 

Alle trygge voksne som 
kan tenke seg å gå 
natteravn + alle FAUene 

En suksesskveld som 
resulterte i ny 
natteravngruppe på 
lørdager vinter, vår og 
tidlig sommer.  
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Strandvandringer Samarbeid med 
Randaberg Turlag, 
Turistforeningen i 
Stavanger, og 
Frivilligsentralene på 
Klepp, Sola, og Hå 

Alle Fint turopplegg og godt 
samarbeid med flere 
aktører. 
Jærstrendene på langs 

Ukraina sin frigjøringsdag 
24.august 

Frivillige fra SpråkCafe-
miljøet 

Alle Flott arrangement med 
mange deltakere, 
ordfører-appell på torget, 
tog og felles sang 

Kvitsøykomlå Innsats for andre Alle Spesialutgave av 
Stamcafeen med besøk av 
kokk som laget den 
originale Kvitsøykomlå. 
Veldig populært, fullt 
hus.  

Mariokart og politikk Frivillige på Låftet, 
ungdom og politikere 

Barn og unge I anledning valget 
inviterte vi politikerne til 
MarioKart med 
ungdommen på Låftet. 

Frivilligbørs 2023 Frivillige, DL Alle Frivilligbørs var en 
suksess. Over 50 aktører 
påmeldt og 75 flotte 
avtaler på tvers av 
organisasjoner og 
sektorer.  

«Feire Jul Sammen» Frivillige, DL Personer som ellers 
ufrivillig hadde feire jul 
alene 

Dette var et resultat av 
samarbeid som oppstod 
og ble formalisert 
gjennom avtale på 
Frivilligbørs. En ide 
Frivilligsentralen spilte 
opp og fikk flere lag og 
foreninger, samt 
næringslivsaktører med 
på. Det ble nedsatt 
arbeidsgruppe og julaften 
ble gjennomført med stor 
suksess. 45 påmeldte, 
middag, underholdning, 
tale fra ordfører og flinke 
frivillige som sørget for å 
få dette til. Videreføres i 
2024.  
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Generelt om satsningsområdene 
 

• Frivilligkoordinering 
• Synlighet – logo og nettsider 
• Drift av Frivillighetens hus 
• «Krafttak for ungdommen!» 
• Frivillighetsplanen 2020-2024 

 
Frivilligkoordinering 
Frivilligsentralen hadde i 2023 god rekruttering til nye og eksisterende aktiviteter. F.eks. ble det etablert en helt ny 
frivilliggruppe på «Låftet» på 13 personer.  
 
En kjerneoppgave for en frivilligsentral er å håndtere og koordinere de frivillige på en gjennomtenkt og god måte 
som sikrer en god opplevelse for den frivillige fra meldt interesse til innsatsen avsluttes.  
 
Arbeidet med denne håndboken eller planen ble satt i gang i 2023. Det resulterte blant annet i en håndbok for 
frivillige på «Låftet». Målet var å få på plass en plan for frivillige som var enkel og som kunne fungere for alle, og at 
det skulle være enkelt å bli og være frivillig.  
Det ble også undersøkt ulike digitale plattformer og verktøy for frivilligkoordinering. Resultatet er vi tok i bruk 
frivilligsentralenes eget system «InVi», samt Spond. De har ulik funksjonalitet og ulike bruksområder, men til 
sammen er de et godt utgangspunkt for veien videre. InVi er et godt register og database-verktøy, med vaktplaner, 
oppdrag, sms-funksjoner, gruppe/aktivitets-funksjoner. Spond er bra for arrangementer og aktiviteter og koble 
folk på ulike frivillig-oppgaver.  
 
Foraene for frivilligkoordinatorer ble videreført og blir viktig også fremover for å samkjøre alle i kommune-
organisasjonen som jobber med frivillige og frivilligkoordinering. Dette er et område som det trolig blir mer fokus 
på i årene som kommer, og frivilligsentralen bør ta en aktiv rolle i dette.  
 
Det ble gjennomført sommerfest med grilling på Frivillighetens hus, og juleavslutning med grøt i forbindelse med 
Frivillighetens dag. 
 
Synlighet – logo og nettsider 
Logokonkurransen ble gjennomført og en vinner ble valgt. Logoen er nå i aktiv bruk på alle plattformer, inkludert 
nettsidene våre på www.frivilligrandaberg.no som endelig er i drift. Det betyr at vi har en logo, men vi har ikke en 
total grafisk profil og identitet. Dette bør styret vurdere i årene som kommer, samtidig som man bør følge med på 
utviklingen hos Norges Frivilligsentraler på dette feltet. Dersom de fornyer og videreutvikler en felles identitet for 
alle sentralene, kan det være gunstig å være en del av dette.  
 
Drift av Frivillighetens hus 
På dette området har vi gjort fremskritt i 2023, men vi er ikke helt i mål. Målet er og har hele tiden vært at daglig 
leder i minst mulig grad skal bruke tid og oppmerksomhet på praktiske og tidkrevende oppgaver knyttet til 
booking, rydding, og annet driftsrelatert på huset. 
 
Mot slutten av 2023 ble det satt i gang et arbeid med digital booking, faste brukere, husmøter med faste brukere  
m.m. Dette følges opp tidlig i 2024.  
 

http://www.frivilligrandaberg.no/
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Vaske- og rydderutiner henger i lokalene, men disse vil også revideres og følges opp i 2024 i dialog med faste 
brukere på husmøtet.  
 
Daglig leder har etablert dialog med Bygg og Eiendom for å få på plass HMS og brannvernrutiner. En del av dette 
handler om å få oversikt over og benytte den eksisterende dokumentasjonen som ligger byggdriftsystemet til 
kommunen. Arbeidet fortsetter i 2024.  
 
Krafttak for ungdommen! 
Dette arbeidet tok desidert mest fokus i 2023. Å skape nytt/nye tilbud for barn og unge i Randaberg har vært en 
klar målsetning for frivilligsentralen siden oppstarten.  
 
I august 2022 startet dette arbeidet for fullt og ble til «Krafttak for ungdommen!» som består av fire delprosjekter: 
 

• Krafttak for ungdommen! 
o «Låftet» - åpent ungdomsrom på Frivilligsentralen onsdager 15-21 
o Ny Natteravngruppe Sentrum – lørdager med base Frivilligsentralen 
o Arbeid med etablering av nytt og større ungdomstilbud i egnede lokaler (Bassenget) 
o Samskaping og innbyggersamarbeid – radikal involvering og medvirkning 

▪ Fremtidens kommune må lykkes med samskaping – dette kan sees på som en pilot. 
Frivillighetsplanen 2020-2024 
Dette handler om den felles koordinerte innsatsen for å styrke frivilligheten i Randaberg, skape møteplasser hvor 
sektorene kan møtes, og sikre best mulig vilkår for lag, foreninger, og frivillige.  
 
Det viktigste tiltaket i 2023 var Frivilligbørs som ble en stor suksess. Mer en 50 aktører deltok og 75 avtaler om 
samarbeid ble inngått på to timer.  
 
Arbeidet med å rullere og forberede ny plan ble ikke iverksatt i 2023. Frivillighetsprisen ble heller ikke delt ut.  
 
Noe av dette handler om det at ideen om et «Frivillighetsråd» i Randaberg ble strøket da vedtektene våre ble 
behandlet politisk. Det ble erstattet med etableringen av et nytt styre for Frivilligsentralen. Det var opprinnelig 
Frivillighetsrådet som skulle dele ut prisen, men siden ble det altså det nye styret. Fokuset i 2023 ble på å etablere 
det nye styret og sørge for valg av personer til styret.  
 
Arbeidet med Frivillighetspris tas opp i 2024.  
 
Oppsummering og veien videre i 2024 
I 2023 kom vi i mål med mye av det som stod i vår første handlingsplan, og det krever noen års erfaring, prøving og 
feiling å finne rett form, størrelse og ambisjonsnivå på planene.  
 
2023 var et godt år med mye aktivitet, nye tiltak, videreutvikling av eksisterende tiltak og fokus på frivilligsentralen 
sin rolle som bindeledd i den grønne landsbyen. «Krafttak for ungdommen!» er en glimrende anledning til å innta 
«playmaker»-rollen og trekke ut det beste fra de kommunale enhetene, næringslivet, og frivilligheten.  
 
Frivilligsentralene er hybride organisasjoner som opererer i skjæringspunktet mellom sektorene, og det er der vi skal 
skape resultater som skaper varig endring og utvikling til det beste for lokalsamfunnet. Dette bør vi ha fortsatt 
fokus på i 2025.  
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«Krafttak for ungdommen!» vil være det viktigste prosjektet også i 2024, med særlig vekt på delprosjektet «Nytt 
og større ungdomstilbud i egnede lokaler», i «Bassenget». «Låftet» videreføres og driftes i ventetiden på det nye 
stedet. Natteravngruppen kan iverksettes ved behov, vi har utstyr og systemet på plass. Målet i 2024 vil være å søke 
midler til «Bassenget», sikre finansiering av innhold, drift og byggingen. Dette innebærer delvis et politisk arbeid 
også, i tillegg til søking hos eksterne aktører som SR-stiftelsen, Gjensidigestiftelsen og andre.  
 
En annen viktig oppgave for frivilligsentralen er å skape åpne møteplasser. Frivilligsentralen i Randaberg har flere 
slike og disse bør videreutvikles og satses mer på fremover, med tanke på rekruttering av deltakere og frivillige til å 
bidra i drift.  
 
Frivillighetsplanen går inn i sitt siste år (2020-2024) og arbeidet med å rullere den bør startes opp slik at vi kan ha en 
ny, oppdatert og fremtidsrettet plan eller politikk fra 2025-2029.  
 
Til slutt takker vi alle de frivillige som legger ned innsats i alle våre tiltak og prosjekter. Takk også til lag og 
foreninger i Randaberg som samarbeider med oss, bruker lokalene og er aktive i utviklingen av Frivillighetens hus.  
 
 
 
Frivilligsentralen i Randaberg 
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